INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES -~

Tecpan Guatemala, Chimaltenango, 30 de noviembre 2021

Lic. Ernesto Salvador Fiores Jérez

Director General

Direcdién General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Culturas
Minlsterio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigitme a usted, para presentarle mi Informe MENSUAL de actividades slendo el sigulente:

Nombre completo del Contratista: JUAN ERIVERTO AJPOP SIPAC | CUl 2258 B69ST 0407

Nimero de contrato: DGDCFC-029-133-2021 Acuerdo Ministerials 675-2021

Servictos (Técnicos o Profeslonales): PROFESIONALES . Nit del Contratista: 3022477-2 !
Ndmero de Factura: 3853535390 Serle: AECCe17D <
Honorarios Mensugles: Q650000 Periodo del Informe;  MES DENOVIEMBREDE2021  /
Monto Total del Contrato 055,250.00 Plazo del Contrato:  16/04/2021 AL 311212021/

Unidad Administrativa donde presta Jos
servicios:

Objetivos del Contrato:

DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA

“El Profesional” se compromete o prestar sus Servicios Profesionales para ko Direceldn de
Participaddn Cludadana de ka Direcclén General de Desarrollo Cultural y Fortaledmlento de las
Culturas del Ministerio de Cultura 3 Depottes, con dedicaclsn v diligencia v con arveglo a [as
prescaripdenes en la cencla de la cual es Profeslonal, en la prestacién de Servicos profesionales
que se descrlben a wontinuadén, sin ser estas limitativas, sino enuncdativas. segiin Clausule de
contrato: Tercera),

Desarrolie Ordenado de Actividades:
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Asesoré con la elaboracién de un plan de trabajo anual que Incluya obletlvos, restltadas, metodologles, crenograma y ruta de accén para la
coordinacién de las Casas de Desarrollo Cultural

Asesoré con la elaboradsén de un informe mensual que presente las acciones, objetluos ¥ resultados con fotografios de los eventos reallzados *
durante el mes

Asesoré dando acompoiamiento territorial a portadores y hacedores culturales pare gestién, promocdén, impulso v revitalizadén de los
elementos culturales proplos de cada localidad

Asesoré con la eloboracén de una [nvestigacién documental, que cite documentos bibllogréficos v otros estudlos realizados en la reglén que
permlita proporcionar sumos para la realizaclén de un dlagnéstico situacdional cultural a nivel local

Asesoré en la efecudén de precesos formativos, educativos y culturales

Asesoré con la coordinacién y atencidn de las necesidades de atenddn cultural en las localidades del departamento aslanado

Asesoré con la Identificacisn de estrateglas, métados y herramlentas utllizadas por los portadores y hacedores culturales locales para el
Imptilso de stis procesos culturales

Asesoré con la artlculacidn con Instituciones v autoridades locales, casos de Ja cultura comunitaria, actores soclales, portadares y hacedores
culturales en la generaclén v desarrolle de actividades culturales en la localidad

Asesoré con ld elaboracdisn de un mapeo de actores culturales que Induya directorio completo.

Asesoré can la elaboraclén de un plan de trabojo proyectado para el afio 2022 con metodologia v ruta de accldn para la coordinadsn de ia
Cessa de Desarrollo Cultural del departamente a cargo que Impulse fas potencialidades culturales del departamento

Asesard con la allmentacién v difusién del Sktema de Informacisn Cultural SIC

Asesoré con Ja promodén de la proteccidn del patrimonio arquitecténico, cultural y artistico del Munidpio
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Asesoré en dar cunniplimiento o Jas politicas y programas culturales establecidos en los planes Naclonales, Departomentales y Municpales de
Desarrollo Cultural

Asesoré v garanticé el activo v adecuado funclonamiento de la Casa de Desarrollo Cultural

Asesoré con la realizacién de diferentes estrateglias de conservercion v custodic de cadua evento cultural, preservando la memorta cultural del
Munlclpio

Se brinds asesorfa con fa rendiclén de Informes cue Je sean solicitados por la Direccidn de Participacldn Cludadana

Asesoré con fomentar una cultura y un clima organizacional que genere buenas relaciones Interpersenales con los dernés integrentes de e
Casceo de Desarrollo Cultural

Asesoré y atender a las comitivas que de las oficinas centrales del Minkterlo de Cultura y Deportes se hagean presentes en la localidad

Asesoré con dar asistencict en reunifones de consejos, juntas, comités y demes cue surjan
Asesoné con programat ¥ ejecutar agendas culturales que Integren la divensidad de expreslones culturales de la Jocalidad
Asesoré al trabajo territerial de los promotores v gestores euiturales

Asesoré con la elaboracién v traslado fisico de la menorie de labores, informes, runn v fotogrefics sobre los eventos realizados en las Casas de
Desarrello Cultural en cada mes

Asesoré les diferentes actividades de la Direccién General de Descurollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas v sus Direcclones Técnicas
Asesoré en otras actividades que le sean deslgnadas pot Ia Direccidn General de Desarrollo Cultural v Fortalecimiento de las Cultures

Atendi lcs solicitudes que sobre la efecucion de este contrato haga "ELL MINISTERIO", o sus autoridades supetiores.

Juan Eriverto Ajpop Sipac Licder. Astiid Mariana Teleguario Cap

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Eualua los Serviclos
(segtin Clausula de contrato: Décima Primera)
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Firma de Contratiste ad que Evalua fos ewaf:-ipi‘:s‘;\\\f' y

segin Clausud de co a: Décima Pringera)\Ya;, .
( Licda, Astrid Mgriana Te cguar?o Cap™ emat. &
Dlrect {a de Participacidn Ciudadana . =
Direccién General de Desarrallo Cultural y
Fortziecimiento de fas Culturas
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES




